艺术设计系2015-2016学年第二学期教学计划
一、指导思想
2016年，系部围绕学校的教学计划认真学习十八大和十八届三中、四中、五中全会精神，深刻领会全国、省市职业教育工作会议精神和各级文件要求，贯彻落实苏州市人民政府《关于加快发展全市现代职业教育的实施意见》，深化职业教育的综合改革，强化内涵建设，全面提高教育教学质量，不断探索和建立现代职业教育体系，创新人才培养模式，全面提升办学水平。

二、重点工作

（一）做好现代化专业群建设规划与申报工作
1.统筹规划。坚持不断优化专业结构布局的原则，根据“十二五”期间学校专业发展状况，结合“十三五”区域产业结构转型升级与社会发展需求，科学编制专业群建设规划。今年争取专业群申请成功，成功完成验收。
（二）推进现代职业教育体系建设
按照《江苏省关于现代职业教育体系建设若干意见》，积极做好“中高职衔接”专业的教学管理工作，主动与合作院校联系交流，共同研讨人才培养标准，进一步明确教学要求，在课程衔接上下功夫，树立学校品牌。

（三）重视专业内涵发展
1.秉承“淘汰老专业、改造旧专业、打造新专业”的办学思路，积极开展企业调研，做好专业的转型升级，注重与行业企业对接。本学年主要做好与宏城基业的校企合作项目。
2.对照省现代化专业群的建设标准，不断加强专业的内涵建设，积极探索人才培养模式的改革与创新，彰显各专业特色，注重各专业的优势组合，实现专业群建设的统筹性和规划性。

3.围绕现省代化实训基地新一轮调整规划，按照省高水平示范性实训基地的建设标准，积极打造融“产、教、研、培、鉴、赛”为一体的现代化实训场所。

（四）将教学评价改革成果化

以教研室为单位，根据各学科特点积极探索教学评价改革的方式方法，将过程性资料成果化，形成校级教学成果，建设周期一年并要积极推广。
三、常规工作

1． 严格执行省教育厅及联院的相关教学管理规范，认真落实学校教务处的各项教学管理制度。促进教学管理规范化、制度化、科学化。加强系部的教学常规工作的检查，认真落实教学“七认真”。
2．本学期以遵循教学常规管理为基础,以实施综合素质评价为突破口,努力促进各科及格率,优秀率和平均分的稳步提高.切实加强对各年级的教学质量监控,通过各种途径和手段,促进质量的进一步提高。
3．在学生综合素质评价方面,我系根据实际,关注学生的全面发展,关注学生的个体差异,关注学生的成长过程,注意发展学生的潜能,积极指导学生参加一些有益的社会实践活动和公益性活动,提高学生的动手操作能力和社会活动能力,全面提高学生的综合素质。
4．强化过程管理。一要认真学习教育理论,不断更新新思想新理念；二要切实抓好课堂实践的过程管理；三要积累资料,不断完善过程管理和实践成果的体现。
四、具体工作安排：

三月份：

1．完成系部开学工作会议，全员参与实训基地管理，本学期重点在抓实训基地的日常管理和卫生制度；

2．建设现代化专业群成立系部专门小组，收集资料，积极做好相关工作和收集材料；

3．完成学校公开课教学申报工作，安排好系部教师开课和评课的相关事宜；

4．完成系部外聘教师聘用的登记审批工作；

5．开学第二周完成系部文化课的补考，第三周完成系部专业课的补考工作并输入系统；

6．12级三个毕业班去进行毕业设计设计实地采风活动；

7．完成12级13级社团分班、分配等工作；

8．完成12级地方特色课程的分班工作；

9．完成11级专转本学生的资料收集和网报工作；

10．完成校企合作的相关工作——苏州大学印刷厂，宏城基业； 

11．创意集团的活动承办；
12. 高水平示范实训基地建设；

四月份：

1．全力以赴做好专业群建设的相关工作和资料整合。

2．做好校信息化教学大赛的准备工作，组织教研室进行辅导；

3．组织12级四个班级召开专接本的会议并请张燕主任和吴晟主任做相关方面的讲解；

4．对照省高水平现代化职业学校的建设标准，加强系部专业建设，实训基地建设、教科研的建设；

5．高水平示范实训基地建设；

6．校企合作恳谈会；

7. 系部教研活动，参观上海国际广告技术展览会；
8. 市技能大赛人才选拔及集训。

五月份：

1．12印刷班级高级工高工；

2．组织教师积极参加校园公开日活动，教研室做好前期准备工作，积极迎战；

3．12电脑艺术三个班级基本完成毕业设计，进行毕业设计的布展工作；

4．实训基地工程建设；

5. 系部教研活动，参观南京艺术设计学院的毕业展；
6. 市技能大赛专业集训。

六月份：

1．组织教研室主任及教研组长就下学期进行课务安排并对毕业设计工作研讨方案；

2．组织好学生期末考试以及假期安全教育； 

3．做好学期末常规工作；

4．做好下学期教材的征订工作；

5．实训基地建设；

6．组织教师赴外培训。
7. 市技能大赛专业集训。
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